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Yeralt1 Hazirlik Iscisi (Seviye 4) mesleginin verimli, kaliteli ve standartlara uygun icra
edilmesi ve siirdiiriilebilmesi i¢in;

- Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

- Adaylarm, gecerli ve gilivenilir bir belge ile mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak
vermek,

- Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve kaynak olusturmaktir.

Yeralt1 Hazirlik Is¢isi (Seviye 4) - Ulusal Meslek Standardi 16UMS0543-4

*Sinava girecek adaya meslege iliskin bilgi ve deneyim sahibi olup olmadiginin
tespit edilmesi amaciyla sinava girecegi birimlerde yer alan kritik adimlart icerecek
sekilde sorular sorularak on degerlendirmeye tabi tutulur, on degerlendirmeler sesli
ve gortintiilii kayit altina alinir. Adaylar tarafindan verilen cevaplar tizerinden
yvapilan degerlendirme sonucu yeterli diizeyde (yiizde 100 basart) mesleki bilgi ve
deneyime sahip olmadigi ve uygulama sinavina girdigi takdirde is saglhgi ve
giivenligi agisindan risk teskil edeceginin degerlendirilmesi durumunda aday
simavlara alinmaz.

*Aday, sitnavina girmek istedigi ulusal yeterlilik kapsaminda en az 6 ay ¢alistigina
dair gerekli kanitlart (SGK kaydi ve benzeri) ve maden sahasinda ¢alismasi igin
6331 sayuli Is Saghgi ve Giivenligi Kanununa gore alinmasi zorunlu egitimleri
tamamladigina dair belge/sertifikalar: sunmasi halinde on degerlendirmeye tabi
tutulmaz.

* Kimlik/Pasaport Fotokopisi

* Ucret Dekontu (Bkz. Aday Belgelendirme Ucret Listesi)

* Aday Bagvuru Formu

* Tek Nokta Basvuru Formu (Miiracaat eden tek nokta ise)

* Birim birlestirme durumunda ise talep ettigi mesleki yeterlilik ile ilgili daha 6nce almis
oldugu birim sertifikasi

* Yeterlilik Stnavina Giris Kanit(lar)t

Not: Ilgili evraklar ilgili yerleri imzalanarak elden veya Beyaz Belge adresine posta yolu
ile de iletilebilir.

A. Zorunlu Birimler
Al: Is Saghig ve Giivenligi, Cevre ve Kalite
A2: Galeri Tesisat Islerini Yaptirma

B. Seg¢meli Birimler
B1: Klasik Sistemde Galeri Acma
B3: Mekanize Sistemde Galeri Acma islemine Destek Verme
B4: Ahsap Bag ile Tahkimat
B5: Diger Yontemler ile Tahkimat

Alternatif 1: A1 + A2 + Bl + B3 Alternatif 2: A1+ A2 +B1+B4 Alternatif 3: Al + A2 +B1 +B5
Bu alternatiflerin iizerine diger segmeli birimlerden ekleme yapilabilir.
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Yeraltt Hazirlik Iscisi (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
birimlerde tanimlanan smavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini
alabilmeleri i¢in birimlerde tanimlanan sinavlardan basarili olmalari sart1 vardir. “11-c)
Birimlerin Gruplandiriima Alternatifleri ve Ilave Ogrenme Ciktilarr” maddesinde belirtilen
alternatifler arasindan birini se¢ecek olan aday, sectigi alternatife ait yeterlilik birimleri i¢in
hazirlanmis sinavlara girer. Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali simavlari
her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin
degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir. Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin
basarildig tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde
edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor olmasi1 gerekmektedir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini
koruyor olmasi gerekmektedir.

Basvurunuz; Bireysel ise Afyonkarahisar Sinav Merkezlerimizde
Toplu ise (en az 10 kisi) temin edeceginiz atélyede (gezici birim uygunlugu aranir.)

Al Is Saghg Ve Giivenligi, Cevre Ve Kalite Yeterlilik Birimi
Teorik Smav (T1): Al yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on dokuz (19)
soruluk 4 segenekli ¢oktan segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur.
Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan
sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1,5-
2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %60’1a dogru yanit veren basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde T1 smavwi1 ile 6l¢iilmesi dngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2)
Ol¢melidir. Siav Siiresi: 35dk
Performans Sinavi (P1): Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin
beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde tanimlanmus olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve
yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve degerlendirmesi yapilacaktir.

A2 Galeri Tesisat Isleri Yeterlilik Birimi
Teorik Smav (T1): Coktan Se¢meli Sorularla Sinav: A2 yeterlilik birimine yonelik teorik
smav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda
adaylara en az bes (5) soruluk 4 se¢enekli ¢oktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde
olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda bos birakilan veya yanlig
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru
i¢in ortalama 1,5-2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %60’1na dogru yanit
veren bagarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 smavi1 ile 6l¢lilmesi dngdriilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek A2-2) 6lgmelidir. Sinav Siiresi: 10dk
Performans Sinavi (P1): A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2-2°de yer
alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler
kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin,
performans sinavindan bagar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basaril
performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gdstermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢aligsma
ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamam performansa
dayali smav ile dlgtlmelidir. Sinav Siiresi: 45dk
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B1 Klasik Sistemde Galeri A¢ma Yeterlilik Birimi
Teorik Sinav (T1): Bl yeterlilik birimine yonelik teorik smnav Ek B1-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az bes (5)
soruluk 4 segenekli ¢oktan segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur.
Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan
sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Smavda adaylara her soru i¢in ortalama 1,5-
2 dakika sitire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %60’1na dogru yanit veren basaril sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde T1 sinavi ile 6l¢lilmesi dngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B1-2)
Olgmelidir. Siav Siiresi: 10dk
Performans Sinavi (P1): Bl birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B1- 2’de yer
alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler
kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin,
performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili
performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi ger¢cek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami performansa
dayal1 sinav ile 6l¢iilmelidir. Sinav Siiresi: 45 dk

B3 Celik Bag ile Tahkimat Yeterlilik Birimi
Teorik Sinav (T1): B3 yeterlilik birimine yonelik teorik smnav Ek B3-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az dort (4)
soruluk 4 secenekli ¢coktan segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur.
Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan
sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1,5-
2 dakika stire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %60’1na dogru yanit veren basaril sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde T1 sinavi ile 6l¢lilmesi Gngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B3-2)
Ol¢melidir. Smav Siiresi: 8dk
Performans Sinavi (P1): B3 birimine yonelik performansa dayali ssnav Ek B3- 2’de yer
alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler
kontrol listesinde aday tarafindan bagarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin,
performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili
performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gdstermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi ger¢cek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B3-2) tamami performansa
dayal1 sinav ile 6l¢iilmelidir. Sinav Siiresi: 45 dk

B4 Ahsap Bag ile Tahkimat Yeterlilik Birimi
Teorik Sinav (T1): B4 yeterlilik birimine yonelik teorik simnav Ek B4-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az dort (4)
soruluk 4 secenekli ¢coktan segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur.
Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan
sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1,5-
2 dakika stire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %60’1na dogru yanit veren basaril sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde T1 smavi1 ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B4-2)
Ol¢melidir. Smav Siiresi: 8dk
Performans Sinavi (P1): B4 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B4- 2°de yer
alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler
kontrol listesinde aday tarafindan bagarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin,
performans sinavindan bagar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basaril
performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gdstermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
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Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢aligma
ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B4-2) tamami performansa
dayali sinav ile élgiilmelidir. Sinav Siiresi: 45 dk

B5 Diger Yontemler ile Tahkimat Yeterlilik Birimi
Teorik Sinav (T1): B5 yeterlilik birimine yonelik teorik simnav Ek B5-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az bes (5)
soruluk 4 segenekli ¢oktan segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur.
Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan
sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Smavda adaylara her soru i¢in ortalama 1,5-
2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %60’1a dogru yanit veren basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde T1 sinavi ile 6l¢lilmesi Gngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B5-2)
Ol¢melidir.Sinav Siiresi: 10dk
Performans Sinavi (P1): B5 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B5- 2’de yer
alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler
kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin,
performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili
performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B5-2) tamami performansa
dayal1 sinav ile 6l¢iilmelidir. Sinav Siiresi: 45 dk

Belgenin gecerlilik siiresi bes (5) yildir.

Belge sahibinin;

Mesleki Yeterlilik Belgesi Belge Kullanim S6zlesmesi sartlarini (marka-logo
kullanma dahil) sehven yerine getirmemesi,

Belgeye konu ulusal yeterliliklerde tanimli bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
olmadigina iligkin {i¢iincii taraflarin sikayette bulunmasi,

Belgenin konusu disinda kullanilmasina iliskin iiglincii taraflarin sikayette
bulunmasi,

Marka ve logonun belgeli kisi tarafindan sehven hatali kullanilmasi,
Bilgilerinde degisiklik olmasi halinde Beyaz Belgeye iletmesi gereken bilgileri
zamaninda iletmemesi
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Belge sahibinin;

Mesleki Yeterlilik Belgesi Belge Kullanim Soézlesmesi sartlarini (marka-logo
kullanma dahil) kasti olarak yerine getirmemesi,

Yaniltici, yanlis bilgi-belge sunmasi,

Degisiklik durumlarinda Beyaz Belgeyi bilgilendirmemesi,

Belgesinin askiya alinmasi halinde gerekli olan diizeltici faaliyetleri verilen siirede
yerine getirmemesi,

D1s denetimlerde ve/veya i¢ denetimlerde gergeklestirilen sinavlarin uygun
olmadiginin tespit edilmesi,

Belgede belirtilen yetkinligin kaybedilmesi,

Belge gegerlilik siiresi sonunda belge yenileme yapmamasi.

5 yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida
tanimlanan yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
a) 5 yil belge gecerlilik siiresi icinde toplamda en az iki y1l veya son alt1 ay
boyunca ilgili alanda ¢alistigin1 gosteren kayitlart (hizmet dokiimti, referans
yazist/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in tanimlanan uygulama
siavina katilmak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gegerlilik siireleri 5 y1l daha
uzatilir.

Taraflar web sitesinde yayinlanan tiraz Ve Sikayet Bildirim Formu ile yazili
olarak kanitlayici bilgilerle olusturulmus her tiirlii itiraz ve sikayet hakkina
sahiptir. Beyaz Belge itiraz ve sikAyetleri web sitesinde yayiladig Itiraz ve

Sikayet Sikayet Prosediirii usul ve esaslarina uygun olarak en ge¢ 30 giin icerisinde
degerlendirir ve sonuglandirir. Siav ve sonuglariyla ilgili itirazlar, sinav
sonuglarmin duyurulmasindan sonra 3 is giinii i¢erisinde gecerli olacaktir.

Revizyon Mahiyeti Rev. Tarihi/Nu.

BS5 birim ilavesi yapilmistir. 17.01.2022/01

Yeterlilik sinava giris On sartlartyla ilgili tadil revizyonu yapilmistir. 24.06.2023/02




